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1 POPIS SKRAĆENICA 

 
 

Skraćenica: Značenje: 

BPŽ Brodsko-posavska županija 

EU  Europska unija 

JLPS jedinice lokalne i područne samouprave 

JPT javno-pravna tijela (tijela s javnim ovlastima) 

LPZ Lokalno partnerstvo za zapošljavanje Brodsko-posavske županije 

MRRFEU Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije 

MSP mali i srednji poduzetnici 

OP KK  Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. 

RH  Republika Hrvatska 

RK regionalni koordinator 

VFO Višegodišnji financijski okvir 2021.-2027. 

ŽRS Županijska razvojna strategija 2015.-2021. 

NRS Nacionalna razvojna strategija do 2030. 

NPOO Nacionalni program za oporavak i otpornost 

ETS Europska teritorijalna suradnja 
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2 UVOD 

Na temelju Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, 123/17) Županijska 

skupština Brodsko-posavske županije u svrhu učinkovite koordinacije i poticanja regionalnog 

razvoja, osnovala je dana 14. svibnja 2018.g. javnu ustanovu CENTAR ZA RAZVOJ BRODSKO-POSAVSKE 

ŽUPANIJE (CTR). CTR kao regionalni koordinator obavlja poslove od javnog (općeg gospodarskog) 

interesa i ima javne ovlasti što je nužno radi ostvarenja temeljne zadaće javne ustanove – obavljanja 

poslova prema čl. 25. Zakona o regionalnom razvoju. 

S druge strane, Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem RH (NN 123/17) 

definirano je da je regionalni koordinator „pravna osoba osnovana sukladno propisu koji uređuje 

područje politike regionalnog razvoja, radi učinkovite koordinacije poslova strateškog planiranja i 

poticanja regionalnog razvoja za područje jedinice područne (regionalne) samouprave“. Istim Zakonom  

propisano je da „načelo odgovornosti i usmjerenosti na rezultat obvezuje tijela zadužena za izradu i 

provedbu akata strateškog planiranja na osiguravanje odgovarajućih uvjeta, resursa i političke podrške 

za postizanje željenih rezultata, ishoda i učinaka“ što znači da su regionalni koordinatori odgovorni za 

praćenje i izvješćivanje o provedbi akata strateškog planiranja. 

CTR kao javna ustanova financira se iz sljedećih izvora: 

1. proračuna Osnivača (Brodsko-posavska županija) kao proračunski korisnik istog, odnosno u 

proračunu će se osigurati sredstva za podmirivanje rashoda za zaposlene, materijalnih rashoda i 

rashoda za realizaciju godišnjih programa rada, 

2. bespovratnih sredstava (iz domaćih i EU fondova) kao nositelj ili partner na projektima i 

3. obavljanja drugih djelatnosti temeljem zakona o ustanovama. 

 

3 OPĆI PODACI 

3.1 Osnovni podaci 

Naziv:  CENTAR ZA RAZVOJ BRODSKO-POSAVSKE ŽUPANIJE 

Skraćeni naziv: CTR 

Adresa: Trg pobjede 26a, 35000 Slavonski Brod 

Kontakt podaci  

Telefon: +385 35 637 200 

Email: ctr@ctr.hr  

Web stranice: www.ctr.hr  

Poslovni podaci  

Matični broj: 04935977 

OIB: 96964777347 

Šifra djelatnosti: 7022 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem 

Pravno ustrojbeni oblik: ustanova  

Osnivač: Brodsko-posavska županija 

  

3.2 Zastupanje i vođenje ustanove 

Javnu ustanovu zastupa i predstavlja ravnatelj. Temeljem Odluke Skupštine Brodsko-posavske županije 

od 18. prosinaca 2018.g. ravnateljicom javne ustanove imenovana je Mirela Brechelmacher. 

Javnom ustanovom upravlja Upravno vijeće od tri člana. 

mailto:ctr@ctr.hr
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3.3 Svrha poslovanja 

CTR je akreditirani regionalni koordinator razvoja za područje Brodsko-posavske županije. 

Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske člankom 24. i 25. definira misiju poslovanja 

regionalnih koordinatora kao koordinaciju i poticanje regionalnog razvoja na razini područne 

(regionalne) samouprave, svrhu, pravni oblik, osnivača/e, poslove i financiranje regionalnih 

koordinatora. 

3.4 Operativni kapacitet   

Planirane ciljeve poslovanja i planirane aktivnosti u 2021. godini, CTR će realizirati s timom od 27 

djelatnika, područja stručnosti od ekonomije i prava do tehničkih znanosti, specifičnih iskustava te 

osobnih karakteristika.  

Gotovo svi zaposlenici aktivno koriste najmanje jedan strani jezik u govoru i pismu, a neki i dva. Većina 

zaposlenika ima iskustvo u pripremi projektnih prijedloga za financiranje iz različitih izvora/fondova 

(domaćih i EU), dok manji broj djelatnika ima iskustvo u izradi strateških planova, poslovnom 

savjetovanju (izradi poslovnih planova i investicijskih studija) te organizaciji i održavanju edukacija.  

Kada u EU projektima CTR sudjeluje kao prijavitelj, partner ili pruža tehničku pomoć u provedbi projekta, 

djelatnici CTR-a pojavljuju se u ulozi voditelja projekta (projekt menadžera), pomoćnika voditelja 

projekta (ili koordinatora provedbe veće grupe aktivnosti), stručnjaka za javnu nabavu, stručnjaka za 

komunikaciju (promociju i vidljivost projekta) i administrativne podrške u izradi periodičnih izvještaja o 

napretku projekta i pripremi zahtjeva za plaćanje, odnosno nadoknadu sredstava, a sukladno postojećoj 

specijalizaciji i iskustvu djelatnika.  

CTR kontinuirano ulaže u stručno usavršavanje i edukacije svih djelatnika kako bi unaprijedili svoja 

znanja i profesionalno pratili različita područja koja mora pokrivati zakonom predviđeni djelokrug rada 

CTR-a usmjeren na opći gospodarski interes Županije. 

Osnivač je za rad CTR-a osigurao prostor od 166 m2 koji je CTR dosadašnjim radom djelomično opremio 

potrebnom uredskom i informacijsko-komunikacijskom opremom. S obzirom na broj djelatnika u 2021. 

godini bit će potrebno osigurati dodatni prostor i materijalno-tehničku opremu.  

4 CILJEVI DJELOVANJA  

Ciljevi djelovanja CTR usklađeni su sa Zakonom o regionalnom razvoju, Zakonom o unapređenju 

poduzetničke infrastrukture, Zakonom o poticanju investicija i unapređenju investicijskog okruženja, 

Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem, te operativnim dokumentima za 

razdoblje do 2021. godine - Županijskom razvojnom strategijom (dalje: ŽRS), Strategijom razvoja 

ljudskih potencijala Brodsko-posavske županije i nacionalnim operativnim programima za korištenje EU 

sredstava.  

Stoga su Plan rada, odnosno ciljevi djelovanja CTR-a usmjereni na poticanje, koordinaciju i pružanje 

pomoći Osnivaču (BPŽ), jedinicama lokalne samouprave (JLS) i javnopravnim tijelima (JPT) s područja 

Županije u ostvarivanju ciljeva Županijske razvojne strategije do 2021. godine:  

1. Razvoj ljudskih potencijala i unaprjeđenje kvalitete života - CTR će u 2021. godini sudjelovati 

u programima i projektima Osnivača, JLS i JPT koji se odnose na kvalitetan razvoj obrazovanja 

kao i sustavno rješavanje problema obrazovanja, prilagođavanje obrazovanja potrebama tržišta 

(osobito kroz regionalne centre kompetentnosti u strukovnom obrazovanju u području 

strojarstva i poljoprivrede), smanjenje nezaposlenosti i povećanje radne mobilnosti, poboljšanje 

kvalitete sustava zdravstva i socijalne skrbi (osobito u području oporavka i otpornosti na 
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posljedice pandemije uzrokovane COVID-19 virusom),  poticanje socijalne uključenosti, te 

pružanje podrške organizacijama civilnog društva, kao i jačanju elemenata dobrog upravljanja, 

2. Jačanje i povećanje konkurentnosti gospodarstva i učinkovitosti resursa – CTR će u 2021. 

godini sudjelovati u pripremi i provedbi strateških i razvojnih projekata Osnivača, JLS i JPT koji 

se odnose na ublažavanje posljedica pandemije (uzrokovane COVID-19 virusom) na 

gospodarstvo, povećanje ranga konkurentnosti gospodarstva ulaganjem u istraživanje i razvoj, 

razvoj i unaprjeđenje poduzetničke klime i infrastrukture, unaprjeđenje i primjenu novih 

tehnologija i inovacija, ulaganje u poljoprivrednu proizvodnju i razvoj kontinentalnog turizma, 

afirmaciju potencijala turizma (za cikloturizam, infrastrukturu za zdravstveni turizam i druge 

„niše“), prirodne i kulturne baštine kao pokretača razvoja gospodarstva i doprinosa stvaranju 

poticajnog okruženja tih dvaju sektora općenito, 

3. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture, uz održivi razvoj i zaštitu bioraznolikosti - 

CTR će u 2021. godini sudjelovati u projektima Osnivača, JLS i JPT koji se odnose na daljnji razvoj 

komunalne, energetske i prometne infrastrukture, povećanje korištenja obnovljivih izvora 

energije i općenito povećanje energetske učinkovitosti u svim sektorima, poboljšanje upravljanja 

prirodnim i zaštićenim područjima, daljnju zaštitu okoliša i prirode kao i očuvanje biološke 

raznolikosti. 

5 PLAN RADA ZA 2021. 

Godišnji Plan rada CTR-a (Prilog 1) kao regionalnog koordinatora donosi se po ustrojstvenim jedinicama 

- Odjelima. Proces provedbe plana vezan je uz ciljeve, rezultate, pokazatelje, odgovornost za provedbu 

aktivnosti uvažavajući planirani vremenski okvir i potencijalne rizike. 

Praćenje izvršenja plana vrši se u dinamici: 

• specifični rokovi vezani uz određene zadatke/aktivnosti u okviru pripreme i provedbe 

pojedinačnih programa i projekata, dinamiku Osnivača i zakonske propise,  

• polugodišnje praćenje ostvarenih rezultata vezano uz Izvješća o radu župana, 

• godišnje praćenje ostvarenih rezultata – Godišnje izvješće o radu javne ustanove.  

Godišnji plan rada sadrži i Financijski plan, čije se izvršenje prati na mjesečnoj, kvartalnoj, polugodišnjoj 

i godišnjoj osnovi u skladu sa zahtjevima Osnivača, odnosno zakonskim propisima. 

Financijski plan donosi se na razini ukupne organizacije regionalnog koordinatora. 
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6 POKAZATELJI REZULTATA RADA USTANOVE  

6.1 Naturalni pokazatelji uspješnosti rada ustanove 

Pokazatelja rezultata rada javne ustanove (naturalni pokazatelji) CTR planiraju se i prate na godišnjoj 

razini: 

Tablica 1. Plan naturalnih pokazatelja rezultata poslovanja  

Rb. Naturalni pokazatelji 
Ciljana  vrijednost 

2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 

1.  Broj projekata u pripremi * 100 126 136 148 150 150 

2.  Broj projekata u provedbi ** 87 104 123 144 155 165 

3.  Broj korisnika savjetodavnih usluga 147 235 150 150 150 150 

4.  Broj JLPS i JPT – korisnika usluga n/p 31 30 30 30 30 

5.  
Broj projekata uvrštenih u Bazu 

projekata MRRFEU*** 
n/p n/p 85 100 115 130 

6.  
Broj sudionika na informativnim i 

edukativnim aktivnostima  
213 504 150 180 180 180 

7.  
Broj specijaliziranih edukacija za 

djelatnike CTR-a**** 
9 14 10 10 10 10 

*Broj projekata u čijoj pripremi sudjeluje CTR u tekućoj godini te prijavljuje na razne javne pozive i natječaje (ESI fondovi, resorna 

ministarstva i dr.); ciljana vrijednost predstavlja kumulativ u odnosu na baznu 2017. godinu. 

**Broj projekata koje CTR provodi (Prilog 3) kao prijavitelj, partner u projektima ili pruža tehničku podršku JLPS i JPT u BPŽ u provedbi. Ovdje 

su uključeni i projekti čiju će provedbu “nadzirati” CTR kao regionalni koordinator temeljem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

regionalnom razvoju, odnosno budućih dodijeljenih decentraliziranih funkcija. Ciljana vrijednost predstavlja kumulativ u odnosu na 

baznu 2017. godinu. U 2021. godini uključuju se projektne aktivnosti vezane uz programiranje za novi VFO.  

***Baza projekata sadrži sve ključne podatke o projektima regionalnoga razvoja, od faze projektne ideje pa sve do provedbe, sukladno 

Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem i Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o regionalnom razvoju. Ciljana 

vrijednost predstavlja kumulativ u odnosu na baznu 2019. godinu kada je uspostavljen novi Informacijski sustav, odnosno Baza 

projekata. 

****Ciljana vrijednost odnosi se na najmanje jednu specijaliziranu edukaciju mjesečno. 
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8 FINANCIJSKI PLAN ZA 2021. GODINU i PROJEKCIJE ZA 2022. i 

2023. GODINU 
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Prilog 1. PLAN RADA PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA  

 

  



Br. Specifični  ciljevi Zadaci/ Aktivnosti Rezultat Pokazatelji rezultata
Osobe / tijela 

odgovorne/odgovorna za 
provedbu aktivnosti 

Vremenski okvir
Polugodišnje 

praćenje 
30.06.2021.

Polugodišnje 
praćenje 

31.12.2021.

1
Učinkovito i djelotvorno 

poslovanje 

Izrada odluka i ostalih općih akata
Poslovi vezani za rad Upravnog vijeća
Kadrovska evidencija
Osiguranje rada sukladno Zakonu o radu
Pravni poslovi
Praćenje nacionalnih i europskih zakonodavnih okvira
Provođenje odredaba Zakona o javnoj nabavi, Zakona o pravu na pristup 
informacijama, Zakona o zaštiti osobnih podataka i Zakona o zaštiti na 
radu

Izrađeni  opći i pravni akti regionalnog koordinatora sukladno zakonskim 
odredbama
Uredno upravljanje javnom ustanovom
Uspješno funkcioniranje javne ustanove, zakonito i transparentno 
poslovanje
Pripremljen plan nabave, registar ugovora i provedeni postupci javne 
nabave 
Uspostavljen sustav zaštite osobnih podataka 
Ostvarena sigurnost i zaštita zdravlja na radu, s ciljem sprječavanja rizika 
na radu, ozljeda na radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi s radom te 
ostalih materijalnih i nematerijalnih šteta na radu i u vezi s radom
Pripremljena izvješća prema nacionalnim tijelima sukaldno zakonskoj 
regulativi 

Broj izrađenih akata
Broj održanih sjednica
Broj odluka Upravnog vijeća
Broj evidencija godišnjih odmora, prekovremenih sati, putnih naloga i 
edukacija zaposlenika, ugovora o radu
Zakonito i transparentno poslovanje CTR-a usklađeno sa svim zakonskim 
propisima
Zakonito i transparentno poslovanje
Broj provedenih postupaka javne nabave
Izrađeno i objavljeno godišnje izvješće 
Broj unesenih odredaba GDPR-a u dokumente CTR-a

Ravnateljica
Savjetnica za opće i pravne 

poslove

Kontinuirano tijekom 
godine

ne da

2
Održivo financijsko 

poslovanje

Praćenje i izvršenje financijskog i računovodstvenog poslovanja
Izrada godišnjeg plana rada, polugodišnjih i godišnjih izvješća o radu 
Izrada izjave o fisklanoj odgovornosti

Izrađen godišnji plan rada čiji je sastavni dio financijski plan
Izrađeno polugodišnje i godišnje izvješće o izvršenju financijskog plana
Izrađeno godišnje izvješće o radu
Izrađena kvartalna financijska izvješća
Izrađene izmjene i dopune financijskog plana
Učinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava unutranjih kontrola u okviru 
financijskog plana

Upravno vijeće usvojilo godišnji plan rada i financijski plan
Upravno vijeće usvojilo polugodišnje i godišnje izvješće o izvršenju 
financijskog plana          
Upravno vijeće usvojilo godišnje izvješće o radu
Izrađena kvartalna financijska izvješća
Izrađene izmjene i dopune financijskog plana
Planovi rada i izvješća javno objavljeni na mrežnim stranicama CTR-a 
(www.ctr.hr)
Izjava o fiskalnoj odgovornosti i upitnik o fisklanoj odgovornosti

Ravnateljica
Referent za financijsko-

računovodstvene poslove
Stručni suradnik za 

računovodstvo

Kontinuirano tijekom 
godine; Upravno vijeće 
usvojilo godišnji  plan 

rada i financijski plan do 
kraja prosinca 2020.; 
Godišnje izvješće o 

izvršenju financijskog 
plana izrađeno i 

objavljeno do kraja 
siječnja 2021.; Izjava o 
fiskalnoj odgovornosti 
pripremljena do kraja 

veljače 2021.

da da

3
Efikasno i učinkovito 
uredsko poslovanje

Upravljanje uredskim poslovanjem
Upravljanje ulaznom i izlaznom dokumentacijom
Arhiviranje dokumentacije sukladno Zakonu i Pravilniku o zaštiti i obradi 
arhivskog i registraturnog gradiva javne ustanove

Uredna evidencija dokumentacije u urudžbenom zapisniku
Uredno posložena dokumentacija u arhivu CTR-a

Urudžbeni zapisnik
Arhiva
Godišnji popis arhivskog i registraturnog gradiva

Viši referent za uredsko 
poslovanje

Stručni suradnik za 
računovodstvo

Kontinuirano tijekom 
godine

ne ne

4
Kvalitetno upravljanje 
ljudskim potencijalima

Izrada plana edukacije zaposlenika
Vođenje evidencije edukacije zaposlenika
Organizacija edukativnih aktivnosti

Unaprijeđena znanja i vješine zaposlenika za učinkovito pružanje tehničke 
pomoći u pripremi i provedbi strateških i razvojnih projekata

Plan edukacije zaposlenika
Ažuriani podaci o edukaciji zaposlenika
Održana min. 3 edukativna programa
Broj dobivenih certifikata: min. 1

Savjetnica za opće i pravne 
poslove

Plan edukacija izrađen u 
1. tromjesčju 2021.; 

Eduakcije održane do 
kraja 2021.

da da

Smanjenje regionalnih 
razlika i jačanje 

razvojnog potencijala 
Brodsko-posavske 

županije

Izrada Plana razvoja BPŽ 2021.-2027. i ostalih strateških, razvojnih i 
provedbenih dokumenata za područje BPŽ
Stručni i savjetodavni poslovi u vezi s provedbom postojeće ŽRS kao i 
izvještavanje osnivača i MRRFEU  o njihovoj provedbi
Koordinacija usklađenosti dokumenata strateškog planiranja razvoja BPŽ s 
hijerarhijski višim dokumentima strateškog planiranja
Provođenje programa i mjera  MRRFEU i drugih središnjih tijela državne 
uprave, a koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj
Provedba Razvojnog sporazuma za pet slavonskih županija (Projekt 
Slavonija, Baranja i Srijem)
Aktivnosti vezane uz pokretanje županijske baze projekata JLPS/JPT 
Usklađivanje djelovanja JLS s područja županije vezano uz regionalni 
razvoj
Informativne i obrazovne aktivnosti za JLPS/JPT na temu regionalnog 
razvoja i strateškog planiranja 
Poticanje javnosti, JLPS/JPT na uključivanje u izradu strateških planskih 
dokumenata na nacionalnoj i međužupanijskoj razini 
Sudjelovanje u izradi nacionalnih strateških dokumenata 

Izrađen i usvojen Plan razvoja BPŽ do 2027.g.
Izrađeno Izvješće o provedbi ŽRS za prethodnu godinu
Uspješno provedeni planirani programi i mjere ministarstava i drugih 
središnjih tijela državne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni 
razvoj
Provedeni postupci provjere usklađenosti strateških  dokumenata niže 
razine u odnosu na višu 
Izrađena Izvješće o provedbi Razvojnog sporazuma za pet slavonskih 
županija
Definirani parametri za praćenje županijske baze projekata
Ojačani kapaciteti lokalne i područne (regionalne) samouprave za razvojno 
planiranje i pripremu/provedbu razvojnih projekata sukaldno strateškim 
razvojno-planskim dokumentima na lokalnoj/regionalnoj razini, odnosno 
usmjerenih na korištenje sredstava ESI fondova
JLPS i JPT sudjelovala u informativnim i obrazovnim aktivnostima
Uključivanje u rad rad odbora i tematskih radnih skupina na nacionalnoj 
razini prilikom izrade strateških dokumenata (NRS 2030, operativni 
programi za VFO, NPOO, ETS, prekogranična suradnja i sl.)

Broj izrađenih razvojno-planskih dokumenata: min. 1
Izvješće o provedbi ŽRS za 2020: 1
Broj provedenih nacionalnih programa: min. 4 
Broj izvješća o provedbi Razvojnog sporazuma za pet slavonskih županija: 
4 (kvartalno)
Broj provjera usklađenosti: min. 1
Broj provedenih informativnih i obrazovnih aktivnosti: min. 2
Broj sudionika informativnih i obrazovnih aktivnosti: min. 30
Broj sastanaka na nacionalnoj razini: min. 10
Broj pripremljenih i prijavljenih strateških  projekata: min. 1
Broj pripremljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj prijavljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj strateških projekata u provedbi: min. 1
Broj razvojnih projekata JPT provedbi: min. 3

Ravnateljica
Savjetnik za regionalni razvoj i 

strateško planiranje
Viši stručni suradnik za 

regionalni razvoj i strateško 
planiranje

Stručni suradnik za regionalni 
razvoj i strateško planiranje

Stručni suradnik za opće 
poslove

Kontinuirano tijekom 
godine

Plan razvoja BPŽ za 
2021.-2027. usvojen do 

30.06.2021.

Izvješće o provedbi ŽRS 
za 2020. dostavljeno 

MRRFEU do 31.07.2020.

da da

Jačanje kapaciteta 
JLPS za adekvatno 

planiranje i provedbu 
mjera usmjerenih na 
lokalni i regionalni 

razvoj 

Stručna pomoć JLPS/JPT s područja BPŽ u pripremi i provedbi strateških i 
razvojnih projekata od interesa za razvoj BPŽ kao i zajedničkih razvojnih 
projekata od interesa za razvoj više županija kako bi se stavorila zaliha 
projekata za VFO 2021.-2027.
Aktivnosti vezane uz Središnji elektronički registar razvojnih projekata
Mjere informiranja potencijalnih korisnika EU fondova s područja županije
Obrazovne aktivnosti o EU fondovima za JLPS/JPT
Provedba EU projekta: Jačanje kapaciteta BPŽ (Tehnička pomoć)

Pružena savjetodavna potpora u pripremi i provedbi programa potpore 
Osnivaču, JLS/JPT u pripremi i provedbi strateških i razvojnih projekata od 
interesa za razvoj BPŽ
Upisani svi strateški i razvojni projekti značajni za razvoj BPŽ u Središnji 
elektronički registar razvojnih projekata
Unaprijeđena znanja i vještine JLPS/JPT za pripremu i provedbu razvojnih 
projekata i korištenje Središnjeg elektroničkog registra razvojnih projekata
Provedba projekta Tehničke pomoći u skladu s ugovorom - povlačenje EU 
sredstava kojima se sufinancira rad CTR-a (plaće djelatnika i materijalni 
rashodi) u skladu s planiranom dinamikom

Broj sastanaka s Osnivačem, JLS/JPT: min. 4
Broj informiranih korisnika: min. 30
Broj razvojnih projekata upisanih u Središnji elektronički registar razvojnih 
projekata: min. 15 novih projekata  
Broj provedenih obrazovnih aktivnosti: min. 1
Broj sudionika obrazovnih aktivnosti: min. 15
Broj provedenih mjera informiranja: min. 4

NAPOMENA: Broj razvojnih projekata upisanih u Središnji elektronički registar razvojnih 
projekata na dan 30.11.2020. iznosio je 85. 

Ravnateljica
Savjetnik za regionalni razvoj i 

strateško planiranje
Viši stručni suradnik za 

regionalni razvoj i strateško 
planiranje

Stručni suradnik za regionalni 
razvoj i strateško planiranje

Stručni suradnik za opće 
poslove

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

Učinkovito 
funkcioniranje odjela
(Horizontalni zadaci)

Koordinacijski sastanci s MRRFEU, Osnivačem, JLS/JPT i drugim 
regioanlnim koordinatorima 
Plan rada odjela i raspored zadataka
Poslovi općeg planiranja i izvještavanja prema Osnivaču i ravnatelju CTR-a
Koordiniranje odnosa s javnošću i suradnje s medijima

Učinkovita podrška provođenju svih aktivnosti MRRFEU na području BPŽ 
iz djelokruga rada odjela
Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a
Upoznavanje šire javnosti s aktivnostima i djelatnosti CTR-a putem medija 
i mrežne stranice CTR-a (www.ctr.hr)

Broj održanih sastanaka s MRRFEU i RK: min. 4
Godišnji plan rada: 1
Izvještaj o radu odjela (min. svakih 6 mjeseci): min. 2
Broj objava: min. 10 

Ravnateljica
Viši stručni suradnik za EU 

projekte  (zadužen za 
promidžbu i vidljivost)

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske županije za 2021. godinu

URED RAVNATELJA / ODJELJAK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE 

ODJEL ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATEŠKO PLANIRANJE
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Br. Specifični  ciljevi Zadaci/ Aktivnosti Rezultat Pokazatelji rezultata
Osobe / tijela 

odgovorne/odgovorna za 
provedbu aktivnosti 

Vremenski okvir
Polugodišnje 

praćenje 
30.06.2021.

Polugodišnje 
praćenje 

31.12.2021.

Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske županije za 2021. godinu

URED RAVNATELJA / ODJELJAK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE 

1

Potpora u pripremi i 
provedbi projekata 
Osnivača i JPT s 

područja BPŽ u sektoru 
društvenih djelatnosti te 

međužupanijska 
suradnja

Informiranje Osnivača, JLPS/JPT, članova LPZ-a i drugih korisnika o 
dostupnim izvorima financiranja strateških i razvojnih projekata kroz 
koordinacije i provedbu informativnih događanja
Pružanje stručne i tehničke pomoći u pripremi, prijavi i provedbi županijskih 
strateških i razvojnih projekata 
Koordinacija i praćenje potreba  JLPS/JPT radi evidencije u Središnji 
elektronički registar razvojnih projekata  

Pravovremeno informirani korisnici
Pravovremena distribucija informacija o dostupnim sredstvima
Povećana apsorpcija bespovratnih sredstava
Pripremljeni i prijavljeni strateški i razvojni projekti u području društvenih 
djelatnosti
Uspješno provedeni strateški i razvojni projekti usmjereni na razvoj 
društvenih djelatnosti u BPŽ

Broj sastanaka s potencijalnim korisnicima: min. 4
Broj informiranih korisnika: min 100
Broj pripremljenih i prijavljenih strateških  projekata: min. 1
Broj pripremljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj prijavljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj strateških projekata u provedbi: min. 2
Broj razvojnih projekata Osnivača u provedbi: min. 3
Broj razvojnih projekata JPT provedbi: min. 3

Voditeljica odjela
Savjetnik za EU projekte

Viši stručni suradnik za EU 
projekte (3)

Stručni suradnik za EU 
projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

2

Učinkovita provedba 
razvojno-planskih 
dokumenata na 

regionalnoj, nacionalnoj 
i EU razini radi 

ravnomjernijeg razvoja 
društvenih djelatnosti

Sudjelovanje u radu stručnih skupina i drugih tijela za izradu strategija, 
akcijskih planova i drugih akata
Praćenje i izvještavanje o provedbi razvojno-planskih dokumenata iz 
djelokruga odjela
Koordinacija i praćenje potreba Osnivača/JPT radi evidencije u Središnji 
elektronički registar razvojnih projekata  

Razvijeni provedivi razvojno-planski dokumenti, akcijski planovi i drugi akti
Razvijena i ažurirana baza strateških i razvojnih projekata BPŽ u području 
zdravstva, socijalne skrbi, obrazovanja, sporta i kulture
Omogućena pravovremena intervencija u pripremi projektnih prijedloga, 
identificiranju strateških i razvojnih projekata i dostizanju ciljeva ŽRS
Identificirani izvori financiranja u ciljanim podsektorima

Broj strategija, akcijskih planova i drugih akata: min. 1
Pripremljena izvješća: min. 1
Pripremljen izvještaj o statusu projekata (br. novih projektnih ideja, 
projekata u provedbi, realiziranih projekata): min. 2 

Voditeljica odjela
Savjetnik za EU projekte

Viši stručni suradnik za EU 
projekte (3)

Stručni suradnik za EU 
projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

3
Učinkovito 

funkcioniranje odjela
(Horizontalni zadaci)

Plan rada odjela i raspored zadataka
Poslovi općeg planiranja i izvještavanja prema Osnivaču i ravnatelju CTR-a

Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Godišnji plan rada: 1
Izvještaj o radu odjela (min. svakih 6 mjeseci): min. 2

Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

1
Informiranje korisnika o dostupnim izvorima financiranja strateških i 
razvojnih projekata kroz koordinacije i provedbu informativnih događanja

Pravovremeno informirani korisnici
Pravovremena distribucija informacija o dostupnim sredstvima
Povećana apsorpcija bespovratnih sredstava

Provedene koordinacije RK i JLS: min. 4
Broj informativnih kampanja-radionica za potencijalne korisnike (Osnivač, 
JLPS/JPT): min. 6

Voditeljica odjela
Savjetnica za EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

2
Pružanje stručne i tehničke pomoći u pripremi i prijavi županijskih 
strateških i razvojnih projekata

Pripremljeni i prijavljeni strateški i razvojni projekti
usmjereni na razvoj ruralnog područja

Broj pripremljenih i prijavljenih strateških  projekata: min. 1
Broj pripremljenih razvojnih projekata: min. 2
Broj prijavljenih razvojnih projekata: min. 2

Voditeljica odjela
Savjetnica za EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

3
Pružanje stručne i tehničke pomoći u provedbi županijskih strateških i 
razvojnih projekata 

Uspješno provedeni strateški i razvojni projekti usmjereni na razvoj 
ruralnog područja

Broj strateških projekata u provedbi: min. 2
Broj razvojnih projekata Osnivača u provedbi: min. 1
Broj razvojnih projekata JPT u provedbi: min. 7

Voditeljica odjela
Savjetnica za EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

4
Pružanje stručne pomoći JPT u pripremi i provedbi postupaka javne 
nabave

Uredno provedena JN i smanjen rizik od financijskih korekcija i utjecaja na 
apsorpciju sredstava potpore, omogućena pravovremena provedba i 
realizacija projektnih aktivnosti

Broj korisnika (JLPS i JPT) tehničke pomoći za pripremu i provedbu 
postupaka javne nabave: min. 6

Voditeljica odjela
Savjetnik za javnu nabavu

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

5
Sudjelovanje u radu relevantnih stručnih skupina   i drugih tijela za izradu 
razvojno-planskih dokumenata JLPS/JPT 

Razvijeni provedivi razvojno-planski dokumenti Broj razvijenih razvojno planskih dokumenata: min. 1 Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

6
Praćenje i izvještavanje o provedbi razvojno-planskih dokumenata iz 
djelokruga odjela

Omogućena pravovremena intervencija za dostizanje strateških ciljeva
Omogućene pravovremene izmjene i dopune strateških projekata

Pripremljena izvješća: min. 1
Voditeljica odjela

Savjetnica za EU projekte
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

7
Koordinacija i praćenje potreba  JLPS/JPT radi evidencije u Središnji 
elektronički registar razvojnih projekata  

Razvijena i ažurirana baza strateških i razvojnih projekata BPŽ
Omogućena pravovremena intervencija u pripremi projektnih prijedloga, 
identificiranju strateških i razvojnih projekata i dostizanju ciljeva ŽRS
Identificirani izvori financiranja potreba područja

Pripremljeno izvješće o statusu projekata (br. novih projektnih ideja, 
projekata u provedbi, realiziranih projekata): min. 2 

Voditeljica odjela
Viša stručna suradnica za EU 

projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

8
Informiranje javnosti o redovnim poslovima, aktivnostima i postignućima 
odjela

Razvijena svijest korisnika o poslovima  i obvezama RK i odjela
Doprinos stvaranju pozitivnog mišljenja i ozračja vezano za poslove i 
obveze RK u javnosti

Broj medijskih objava, nastupa ili priloga: min. 4 Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

9 Koordinacijski sastanci odjela i odjela unutar CTR-a
Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Koordinacijski sastanci odjela: prema potrebi posla
Koordinacijski sastanci Ustanove: prema potrebi posla

Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

10
Plan rada odjela i raspored zadataka
Poslovi općeg planiranja i izvještavanja prema Osnivaču i ravnatelju CTR-a

Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Godišnji plan rada: 1
Izvještaj o radu odjela (min. svakih 6 mjeseci): min. 2

Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

1
Kontinuirano informiranje korisnika o dostupnim izvorima financiranja 
strateških i razvojnih projekata kroz koordinacije i provedbu informativnih 
događanja

Pravovremeno informirani korisnici
Pravovremena distribucija informacija o dostupnim sredstvima
Povećana apsorpcija bespovratnih sredstava

Provedene koordinacije RK i JLS: min. 2
Broj informativnih kampanja-radionica za potencijalne korisnike (JLS/JPT): 
min. 4

Voditelj odjela
Savjetnik za EU projekte 

Viši stručni suradnik za EU 
projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

2
Pružanje stručne i tehničke pomoći u pripremi i prijavi strateških i razvojnih 
projekata urbanih područja

Pripremljeni i prijavljeni strateški i razvojni projekti usmjereni na razvoj 
gospodarstva i urbanih područja

Broj pripremljenih i prijavljenih strateških  projekata: min. 1
Broj pripremljenih razvojnih projekata: min. 2
Broj prijavljenih razvojnih projekata: min. 2

Voditelj odjela
Savjetnik za EU projekte 

Viši stručni suradnik za EU 
projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

3
Pružanje stručne i tehničke pomoći u provedbi strateških i razvojnih 
projekata urbanih područja

Uspješno provedeni strateški i razvojni projekti  usmjereni na razvoj 
gospodarstva i urbanih područja

Broj strateških projekata u provedbi: min. 1
Broj razvojnih projekata Osnivača u provedbi: min. 14
Broj razvojnih projekata JPT u provedbi: min. 1

Voditelj odjela
Savjetnik za EU projekte 

Viši stručni suradnik za EU 
projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

4
Pružanje stručne pomoći JPT u pripremi i provedbi postupaka javne 
nabave

Uredno provedena JN i smanjen rizik od financijskih korekcija i utjecaja na 
apsorpciju sredstava potpore, omogućena pravovremena provedba i 
realizacija projektnih aktivnosti

Broj korisnika (JLS/JPT) tehničke pomoći za pripremu i provedbu JN: min. 
2

Voditelj odjela
Savjetnik za javnu nabavu

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

ODJEL ZA PRIPREMU I PROVEDBU EU PROJEKATA RAZVOJA RURALNIH PODRUČJA

Učinkovita primjena ESI 
fondova za razvoj 
ruralnog područja 

Županije

Učinkovita provedba 
razvojnih dokumenata 

na regionalnoj, 
nacionalnoj i EU razini u 

svrhu ravnomjernijeg 
ruralnog razvoja 
Županije s ciljem 

doprinosa 
ravnomjernom 

regionalnom razvoju RH

ODJEL ZA PRIPREMU I PROVEDBU EU PROJEKATA RAZVOJA GOSPODARSTVA I URBANIH PODRUČJA

ODJEL ZA PRIPREMU I PROVEDBU EU PROJEKATA IZ DRUŠTVENIH DJELATNOSTI

Učinkovito 
funkcioniranje odjela
(Horizontalni zadaci)

Učinkovita primjena ESI 
fondova za razvoj 

gospodarstva i urbanih 
područja Slavonski Brod 

i Nova Gradiška

2



Br. Specifični  ciljevi Zadaci/ Aktivnosti Rezultat Pokazatelji rezultata
Osobe / tijela 

odgovorne/odgovorna za 
provedbu aktivnosti 

Vremenski okvir
Polugodišnje 

praćenje 
30.06.2021.

Polugodišnje 
praćenje 

31.12.2021.

Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske županije za 2021. godinu

URED RAVNATELJA / ODJELJAK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE 
5

Sudjelovanje u radu relevantnih stručnih skupina i drugih tijela za izradu 
razvojno-planskih dokumenata urganih područja

Razvijeni provedivi razvojno-planski dokument/i Broj razvijenih razvojno-planskih dokumenata: min. 2 Voditelj odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

6
Praćenje i izvještavanje o provedbi razvojno-planskih dokumenata 
usmjerenih na razvoj urbanih područja

Omogućena pravovremena intervencija za dostizanje strateških ciljeva
Omogućene pravovremene izmjene i dopune strateških projekata

Pripremljena izvješća: min. 1
Voditelj odjela

Savjetnik za EU projekte
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

7
Koordinacija i praćenje potreba JLS/JPT radi evidencije u Središnji 
elektronički registar razvojnih projekata  

Razvijena i ažurirana baza strateških i razvojnih projekata u gospodarstvu i 
urbanih područja
Omogućena pravovremena intervencija u pripremi projektnih prijedloga, 
identificiranju strateških i razvojnih projekata i dostizanju ciljeva razvojno-
planskih dokumenata urbanih područja, odnosno ŽRS
Identificirani izvori financiranja potreba područja

Pripremljeno izvješće o statusu projekata (br. novih projektnih ideja, 
projekata u provedbi, realiziranih projekata): min. 2 

Voditelj odjela
Savjetnik za EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

8
Informiranje javnosti o redovnim poslovima, aktivnostima i postignućima 
odjela

Razvijena svijest korisnika o poslovima  i obvezama RK i odjela
Doprinos stvaranju pozitivnog mišljenja i ozračja vezano za poslove i 
obveze RK u javnosti

Broj medijskih objava, nastupa ili priloga: min. 4 Voditelj odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

9 Koordinacijski sastanci odjela i odjela unutar CTR-a
Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Koordinacijski sastanci odjela: prema potrebi posla
Koordinacijski sastanci Ustanove: prema potrebi posla

Voditelj odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

10
Plan rada odjela i raspored zadataka
Poslovi općeg planiranja i izvještavanja prema Osnivaču i ravnatelju CTR-a

Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Godišnji plan rada: 1
Izvještaj o radu odjela (min. svakih 6 mjeseci): min. 2

Voditelj odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

1
Podrška razvoju  

gospodarskih strateških 
projekata u BPŽ

Razvoj inovacijskih ii istraživačkih centra, te umrežavanje fakulteta, 
poduzetnika, poduzetničkih institucija i studenata potencijalnim korisnicima 
centra kako bi se unaprijedila inovacijsko poslovna klima u Brodsko-
posavskoj županiji

Uspostavljena suradnja s razvojnim dionicima i korisnicima centra
Broj razvojnih dionika i potencijalnih korisnika: min. 10

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje 
Do kraja 2023. godine da da

2
Podrška razvoju 

poduzetničkih projekata 
u BPŽ

Praćenje javnih natječaja namjenjenih mikro i MSP i sudjelovanje u javnom 
savjetovanju
Povezivanje poduzetničkih projekata sa znanstveno-istraživačkim i 
inovacijskim centrima, fakultetima i sl.
Praćenje i obrada mjerljivih ciljeva, pokazatelja ostvarenja i rezultata 
projekata u provedbi projekata
Izvođenje/organiziranje edukacija/prezentacija za poduzetnike                                                       
Nastavak provedbe projekata preuzetih od CTR d.o.o. u 2018. godini

Prijedlozi izmjena uvjeta na natječaja
Izrađena izvješća
Ostvarena suradnja MSP i ostalih dionika
Organizirane i izvedene edukacije/prezentacije 
Provedeni preuzeti (ugovoreni) projekti  

Broj izrađenih izvješća: min. 10
Broj edukacija: min. 3
Broj suradnji: ovisno o MSP                                                
Broj poduzetničkih projekata u provedbi preuzetih iz CTR d.o.o.: 8

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje
Viši stručni suradnik za 
poslovno planiranje i EU 

projekte
Stručni suradnik za poslovno 

planiranje i EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

3
Info točka za potpore i 
financijske instrumente 
MSP s područja BPŽ

Informiranje putem mrežne stranice CTR-a i društvenih mreža, medija i 
ostalih marketinških alata o aktualnim natječajima, mjerama, financijskim 
instrumentima koje mogu koristiti MSP i nezaposlene osobe koje 
namjeravaju započeti poslovanje 
Održavanje info-radionica o natječajima za MSP
Individualno informiranje i savjetovanje MSP o o aktualnim natječajima, 
mjerama, financijskim instrumentima, pripremi i provedbi poduzetničkih 
projekata

Objavljene obavjesti na stranicama CTR-a
Informirani i savjetovani MSP-ovi i nezaposleni
Održane info-radionice za MSP

Broj objava: min. 10                                                   
Broj informiranih korisnika: min. 150
Broj info-radionica: min. 5

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje
Viši stručni suradnik za 
poslovno planiranje i EU 

projekte
Stručni suradnik za poslovno 

planiranje i EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

4
Info točka za lokacije 

ulaganja u BPŽ

Vođenje evidencije poduzetničkih zona i poduzetničkih potpornih institucija 
u BPŽ
Informiranje investitora o potencijalnim lokacijama ulaganja na području 
BPŽ

Ažurirana baza podataka o poduzetničkim zonama u BPŽ
Informirani potencijalni ulagači

Izvješće o stanju u poduzetničkim zonama: 1
Broj informiranih ulagača: ovisno o interesu ulagača

Savjetnik za poslovno 
planiranje

Stručni suradnik za poslovno 
planiranje

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

5

Efikasan rad Ispostava 
CTR-a za MSP  u 

Okučanima, 
Slavonskom Šamcu i 

Novoj Gradiški

Informiranje poduzetnika u navedenim područjima o aktualnim natječajima, 
financijskim instrumentima i mjerama za MSP                    Terenski 
odlazak u navedene ispostave radi individualnog informiranja, savjetovanja 
i održavanje radionica za MSP

MSP informirani i savjetovani min. jednom u svakom kvartalu i u svakoj 
ispostavi (ovisno o broju objavljenih natječaja za MSP)

Broj informiranja/odlazaka na teren: min. 12

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje
Viši stručni suradnik za 
poslovno planiranje i EU 

projekte
Stručni suradnik za poslovno 

planiranje i EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

6
Unaprjeđenje poslovne 

klime u BPŽ

Predlaganje mjera i programa za MSP Osnivaču namjenjenih razvoju 
gospodarstva, turizma i poljoprivrede u BPŽ                                      
Predlaganje i sudjelovanje u izradi i razvoju strateških projekata za razvoj 
sektora s potencijalom rasta u BPŽ

Pripremljene kvalitetne mjere i programi za podršku razvoju poduzetništva 
u BPŽ
Kontinuirani razvoj projekta RTICS

Broj predloženih mjera i programa za MSP: min. 3
Broj projekata: min. 1

Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

7
Priprema i provedba EU 

projekata od javnog 
interesa

Sudjelovanje u pripremi i provedbi projekata važnih za podizanje 
konkurentnosti gospodarstva u vidu partnerstva/suradništva                                    
Stvaranje i osiguravanje mreže partnerstava

Pripremljeni ili provedeni projekti u kojima je CTR partner/suradnik
Nastavak sudjelovanja projektima POSLOVNI KOMPAS, TING, CEKOM 
NG, CEKOM u poljoprivredi u Okučanima, MREŽA PPI-BOND 2

Broj pripremljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj prijavljenih razvojnih projekata: min. 1
Broj strateških projekata u provedbi: min. 1
Broj projekata u provedbi: min. 2
Broj mreža partnerstava: min. 1

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje
Viši stručni suradnik za 
poslovno planiranje i EU 

projekte
Stručni suradnik za poslovno 

planiranje i EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

ODJEL ZA PODUZETNIŠTVO

Učinkovita provedba 
razvojnih dokumenata 

na regionalnoj, 
nacionalnoj i EU razini u 

svrhu ravnomjernijeg 
razvoja gospodarstva 

Županije i urbanih 
područja

Učinkovito 
funkcioniranje odjela
(Horizontalni zadaci)

3



Br. Specifični  ciljevi Zadaci/ Aktivnosti Rezultat Pokazatelji rezultata
Osobe / tijela 

odgovorne/odgovorna za 
provedbu aktivnosti 

Vremenski okvir
Polugodišnje 

praćenje 
30.06.2021.

Polugodišnje 
praćenje 

31.12.2021.

Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske županije za 2021. godinu

URED RAVNATELJA / ODJELJAK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE 

8

Podrška u izradi 
relevantnih dokumenata 

za razvoj poslovne 
klime u BPŽ

Sudjelovanje u radu stručnih skupina i drugih tijela za izradu prijedloga, 
propisa, strategija, akcijskih planova i drugih akata

Izrađene podloge ili prijedlozi Broj podloga, prijedloga ili izvještaja: min. 1
Voditeljica odjela

Savjetnik za poslovno 
planiranje 

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

9

Izvanredna podrška 
MSP-u uzrokovana 

pandemijom COVID-19 
ili nekim drugim 
nepredviđenim 

okolnostima

Savjetovanje i podrška MSP i ostalim razvojnim dionicima koji utječu na 
razvoj poduzetništva u BPŽ

Podrška MSP čije je poslovanje zahvaćeno posljedicama pandemije 
COVID-19 ili nekim drugim nepredviđenim okolnostima

Broj pružene podrške MSP: min. 30

Voditeljica odjela
Savjetnik za poslovno 

planiranje
Viši stručni suradnik za 
poslovno planiranje i EU 

projekte
Stručni suradnik za poslovno 

planiranje i EU projekte

Kontinuirano tijekom 
godine

da da

10
Učinkovito 

funkcioniranje odjela
(Horizontalni zadaci)

Plan rada odjela i raspored zadataka
Poslovi općeg planiranja i izvještavanja prema Osnivaču i ravnatelju CTR-a
Vođenje baze klijenata i projekata

Učinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
Pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a

Godišnji plan rada: 1
Izvještaj o radu odjela (min. svakih 6 mjeseci): min. 2

Voditeljica odjela
Kontinuirano tijekom 

godine
da da

4
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Prilog 2. Popis projekata u provedbi u 2021. godini 

 

R.  
br
. 

Naziv projekta 
Korisnik 
ugovora 

Ukupna 
vrijednost 

projekta, HRK 

Vrijednost 
bespovratnih 

sredstava, HRK 

Početak 
provedbe 

Završetak 
provedbe 

 

Odjel za pripremu i provedbu EU projekata razvoja gospodarstva i urbanih područja 115.999.863 70.782.331 61%    

1 
Energetska obnova zgrade – Ginekologije, pedijatrije, ambulante, 
odjel kirurgije i interne medicine Opće bolnice Nova Gradiška, J.J. 
Strossmayera 15A, 15B, 15C, Nova Gradiška 

BPŽ 6.286.704 3.840.493 lis.18 sij.21  

2 
Energetska obnova zgrade - Upravna zgrada Opće bolnice Slavonski 
Brod, Andrije Štampara 42, Slavonski Brod 

BPŽ 2.097.834 1.284.875 ožu.19 ožu.21  

3 
Energetska obnova zgrade - Zgrada infektologije Opće bolnice 
Slavonski Brod, Andrije Štampara 42, Slavonski Brod 

BPŽ 3.349.315 2.046.366 ožu.19 ožu.21  

4 
Energetska obnova zgrade - Zgrada kirurgije Opće bolnice Slavonski 
Brod, Andrije Štampara 42, Slavonski Brod 

BPŽ 11.067.983 6.725.041 ožu.19 ožu.21  

5 
Energetska obnova zgrade - Zgrada patologije Opće bolnice 
Slavonski Brod, Vladimira Nazora bb, Slavonski Brod 

BPŽ 2.568.759 1.566.985 ožu.19 ožu.21  

6 
Energetska obnova zgrade - Stara Bolnica Nova Gradiška, na adresi 
J.J. Strossmayera 15B, Nova Gradiška 

BPŽ 8.567.259 5.203.723 ožu.19 ožu.21  

7 
Energetska obnova zgrade - Dom za starije i nemoćne osobe 
Slavonski Brod, Ul. Kraljice Jelene 26, Slavonski Brod 

Dom za starije i 
nemoćne 

osobe 
Slavonski Brod 

14.182.363 8.529.858 tra.19 tra.21  

8 
Energetska obnova zgrade - Tehnička škola Slavonski Brod, Eugena 
Kumičića 55, Slavonski Brod 

BPŽ 11.233.910 6.769.945 tra.19 tra.21  

9 
Energetska obnova zgrade - Zgrada neurologije i psihijatrije Opće 
bolnice Slavonski Brod, Andrije Štampara 42, Slavonski Brod 

BPŽ 5.912.782 3.571.479 tra.19 tra.21  

10 
Energetska obnova zgrade - OŠ "Ljudevita Gaja" Nova Gradiška, 
Gajeva 24, Nova Gradiška 

BPŽ 7.825.854 4.785.825 tra.19 tra.21  

11 
Energetska obnova zgrade - Gimnazija Nova Gradiška, na adresi Trg 
kralja Tomislav 9, Nova Gradiška 

BPŽ 4.722.312 2.903.231 lis.18 tra.21  

12 
Energetska obnova zgrade - Zdravstveni objekt Okučani, Trg Dr. 
Franje Tuđmana 3, Okučani 

BPŽ 1.341.091 838.103 svi.19 svi.21  

13 
Energetska obnova zgrade - Nova Bolnica Nova Gradiška, na adresi 
J.J. Strossmayera 15B, Nova Gradiška 

BPŽ 26.750.056 16.134.875 lip.19 lip.21  

14 
Energetska obnova zgrade - Obrtnička škola Slavonski Brod, 
Vladimira Nazora 9, Slavonski Brod 

BPŽ 5.378.694 3.280.247 srp.19 srp.21  
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R.  
br
. 

Naziv projekta 
Korisnik 
ugovora 

Ukupna 
vrijednost 

projekta, HRK 

Vrijednost 
bespovratnih 

sredstava, HRK 

Početak 
provedbe 

Završetak 
provedbe 

 

15 
Energetska obnova zgrade - Srednja medicinska škola Slavonski 
Brod, Vatroslava Jagića 3a, Slavonski Brod 

BPŽ 2.964.046 1.813.021 srp.19 srp.21  

16 
Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem - Izrada projektno-
tehničke dokumentacije Centra strukovne izvrsnosti u bioekonomiji 

BPŽ 1.750.902 1.488.267 lis.20 stu.22  

Odjel za pripremu i provedbu EU projekata razvoja ruralnih područja 72.468.701 68.420.644 94%    

17  Građenje i opremanje igraonice pri sportskoj ustanovi  Udruga Leptir 1.314.194 1.261.852 svi.18 sij.21  

18 Energetska obnova doma u Donjoj Bebrini  Općina Bebrina 894.062 493.063 ožu.19 ožu.21  

19 
Energetska obnova zgrade -Društveni i vatrogasni dom Slavonski 
Šamac, Kralja Zvonimira 55, Slavonski Šamac 

Općina 
Slavonski 

Šamac 
1.858.291 1.134.041 tra.19 tra.21  

20 Navodnjavanje Orubica BPŽ 45.283.895 45.283.895 svi.17 svi.21  

21 Reciklažna mobilna jedinica općine Vrpolje Općina Vrpolje 173.611 147.569 pro.20 ruj.21  

22 Reciklažna mobilna jedinica općine Klakar Općina Klakar 186.350 158.350 pro.20 ruj.21  

23 Izgradnja dječjeg vrtića u naselju Ruščica Općina Klakar 7.440.000 7.440.000 pro.18 pro.21  

24 
Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem - Izgradnja kulturno-
turističkog centra Eko-etno kuća u Vrpolju 

Općina Vrpolje 8.162.540 6.329.832 pro.20 stu.22  

25 Uspostava i uređenje poučnih staza 
JU Natura 
Slavonika 

597.656 597.656 lis.20 lis.23  

26 
Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem - Prirodni i kulturni 
resursi u funkciji turizma (PIKR) 

BPŽ 6.558.101 5.574.386 svi.18 stu.23  

Odjel za regionalni razvoj i strateško planiranje 24.977.583 21.247.908 85%    

27 Podrška kapacitetima Brodsko-posavske županije CTR 22.837.428 19.411.814 tra.19 pro.23  

28 
Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem - Simulacijsko-
edukacijski centar za upravljanje rizicima od katastrofa radi jačanja 
kapaciteta za prilagodbu klimatskim promjenama (SIMED) 

BPŽ 1.773.530 1.507.500 lis.20 pro.21  

29 
PPLRP - Izrada projektne dokumentacije za rekonstrukciju i izgradnju 
pješačko-biciklističke infrastrukture u naseljima Godinjak i Staro 
Petrovo Selo 

Općina S. P. 
Selo 

240.625 228.594 svi.18 sij.21  

30 
PPLRP - Izrada projektno-tehničke dokumentacije za izgradnju 
višenamjenskog objekta u naselju Garčin 

Općina Garčin 126.000 100.000 svi.18 sij.21  

31 Plan razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027. BPŽ n/p n/p ruj.20 lip.21  

32 
Intervencijski plan za općine Okučani, Gornji Bogićevci, Dragalić, 
Stara Gradiška i gradove Pakrac i Lipik 

više JLS n/p n/p kol.20 sij.21  

33 Plan razvoja urbanog područja Slavonski Brod 2021.-2027. 
Grad Slavonski 

Brod 
n/p n/p sij.21 pro.21  
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R.  
br
. 

Naziv projekta 
Korisnik 
ugovora 

Ukupna 
vrijednost 

projekta, HRK 

Vrijednost 
bespovratnih 

sredstava, HRK 

Početak 
provedbe 

Završetak 
provedbe 

 

34 

Programiranje: Sudjelovanje u radu radnih skupina za izradu 
programskih dokumenata za financijsko razdoblje 2021.-2027. 
1) Operativni program Konkurentnost i kohezija 2021.-2027. 
2) Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 
3) Integrirani teritorijalni program 2021.-2027. 

MRRFEU 
župan BPŽ 
ravnateljica 

CTR 

n/p n/p sij.21 pro.21  

35 

Programiranje: Sudjelovanje u radu radnih skupina za izradu 
programskih dokumenata za financijsko razdoblje 2021.-2027. 
1) Prekogranični program Hrvatska-Srbija 2021.-2027. 
2) Prekogranični program Hrvatska-BiH-Crna Gora 2021.-2027. 

MRRFEU  
CTR-

predstavnik 
BPŽ 

n/p n/p sij.21 pro.21  

36 Strategija razvoja SŠ M. A. Reljkovića Slavonski Brod 2021.-2025. 

Srednja škola 
M. A. 

Reljkovića 
Slavonski Brod 

n/p n/p sij.21 sij.21  

37 Središnji elektronički registar razvojnih projekata CTR n/p n/p sij.21 pro.21  

Odjel za pripremu i provedbu EU projekata iz društvenih djelatnosti 133.851.473 128.027.638 96%    

38 Suradnja za uspjeh 3 CTR 1.693.624 1.693.624 svi.18 pro.21  

39 
Stručnim usavršavanjem doktora obiteljske medicine do povećanja 
kvalitete zdravstvene zaštite 

Dom zdravlja 
Slavonski Brod 

3.322.546 3.322.546 ruj.18 ožu.23  

40 Senior club 
Hrvatski crveni 

križ GD CK 
Slavonski Brod 

14.382.724 14.382.724 svi.20 svi.23  

41 Regionalni centar kompetentnosti Slavonika 5.0 
Tehnička škola 
Slavonski Brod 

29.965.560 29.811.587 lis.20 pro.23  

42 Regionalni centar kompetentnosti Slavonika 5.1 
Tehnička škola 
Slavonski Brod 

48.804.018 48.804.018 pro.19 pro.23  

43 Inovativnim umom do pametnih škola - Pametne škole 2 

Udruženje 
Centar za 

razvoj i podršku 
(BiH), BPŽ - 

partner  

14.054.011 11.945.907 lis.20 sij.23  

44 Razvoj zdravstvene usluge usmjerene pacijentu BPŽ 11.843.802 10.067.232 lip.18 lip.21  

45 S osmijehom u školu 3 BPŽ 9.785.189 8.000.000 kol.17 kol.21  

46 Podrška radu Lokalnog partnerstva za zapošljavanje BPŽ BPŽ n/p n/p sij.21 pro.21  

Odjel za poduzetništvo 48.101.002 30.263.268 63%    

47 
Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem - Regionalni tehnološki 
inovacijski centar za strojarstvo (RTICS) 

BPŽ 3.785.375 3.217.569 srp.20 sij.23  

48 Poslovni kompas 
IPNG d.o.o., 

CTR - suradnik 
555.461 416.595 tra.20 lis.21  

49 Mreža potpornih poduzetničkih institucija - BOND 2 
Hamag bicro, 
CTR - korisnik 

n/p n/p sij.20 svi.23  

50 
Tehnološki inkubator Nova Gradiška - Sporazum o suradnji na razvoju 
gospodarstva urbanog područja 

IPNG d.o.o., 
CTR - suradnik 

n/p n/p Kontinuirano  

51
-

58 

Provedba preuzetih ugovora od CTR d.o.o. kroz Program ruralnog 
razvoja 2014.-2020. 

8 korisnika 43.760.167 26.629.103 sij.16 pro.21  

58 projekata / projektnih aktivnosti UKUPNO 395.398.623 318.741.788 81%    
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Prilog 3. Organizacijska shema  

 

 

 


	CTR_Plan rada za 2021 FIN
	CTR_Plan rada za 2021 FINAL 1
	CTR_Plan rada za 2021 FINAL 1
	Zaključak
	CTR_Plan rada za 2021 FINAL
	Odluka
	CTR_Plan rada za 2021


	Financijski plan 2021-2023
	CTR_Plan rada za 2021 FINAL 1


	Prilog 1
	CTR_Plan rada za 2021 FIN
	CTR_Plan rada za 2021 FINAL 1


